Oświadczenia 
kandydata w procesie rekrutacji na stanowisko referenta na stanowisku ds. inwestycji  

Ja niżej podpisany/a……………………………………………………………………………………… 

świadomy/a odpowiedzialności karnej wynikającej z art. 233 Kodeksu karnego, oświadczam że: (umieścić znak X we właściwym kwadracie): 
□ posiadam obywatelstwo polskie,  
/art. 6 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych/
□ posiadam pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzystam z pełni praw publicznych, 
/art. 6 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych/
□ cieszę się nieposzlakowaną opinią, 
/art. 6 ust. 3 pkt 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych/
□ nie byłem/am skazany/a prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe 
/art. 6 ust. 3  pkt 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych/





………………….………… 					………………………..….. 
(data) 								(podpis









…………………………….
/nazwisko i imię/

…………………………………
/zamieszkanie- miejscowość/



OŚWIADCZENIE


        Oświadczam, że mój stan zdrowia pozwala na zatrudnienie w Urzędzie Gminy Puszcza Mariańska na stanowisku urzędniczym.





…………………………….   
/data  i podpis/













………………………….
(imię nazwisko)

……………………………………..
(zamieszkanie - miejscowość)         




				OŚWIADCZENIE 



	Wyrażam zgodę na  przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy, na  potrzeby prowadzonej rekrutacji na stanowisko referenta na stanowisku ds. inwestycji.






 ………………………				                ……………………..
/ miejscowość / 					/data i podpis/

									








                                              KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
             		      DLA OSOBY UBIEGAJĄCEJ SIĘ O ZATRUDNIENIE

1.  Imię (imiona) i nazwisko ............................................................................................................
2.  Data urodzenia ……………………….................................................................................................
3. Dane kontaktowe…………………………………....................................................................................
……………………………………………………………………………………………………………………………………….………….

4.  Wykształcenie ...........................................................................................................................

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

1. Kwalifikacje zawodowe............................................................................................................

……………………………………………………………………………………………………………………………………………..…..
    
.......................................................................................................................................................

……………………………………………………………………………………………………………………………………….………..

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia: ............................................................................

 …….............................................................................................................................................
  
  ....................................................................................................................................................

………………………………………………………………………………………………………………………………………………….


…………………                                                                  ……………………………………………………………………..
/ data/						  /podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie/                                                                                      

